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De grondslag van de UNO ligt in de naoorlogse periode en verrezen uit de Volkerenbond (waar niet alle grootmachten in vertegenwoordigd waren).

De “Algemene Vergadering” telt 6 grote commissies :

1. Politiek en Ontwapening

2. Economisch (ECOSOC)

3. Mensenrechten

4. Decolonisatie

5. Budget

6. Internationale Rechten en Sancties

De Veiligheidsraad is in wezen een raad “van “de groten” (vetorecht)

De kleinere landen waren niet voor een veiligheidsraad

De AV heeft zijn kracht verloren met de “val van de Berlijnse muur”

De Regionale Organisaties (cfr.Charta van de UNO) zouden hun rol kunnen versterken

De hervorming van de VR is nog steeds actueel (cfr.Millenium-Verklaring) ; ook België is lid van de G10 ttz. Meer permanente en gekozen leden en minder vetorecht

Buitenlandse Zaken FOD - Directie Verenigde Naties (P30)

P31 : Algemene Vergadering Veiligheidsraad

P32 : Gespecialiseerde Instellingen

P40 : Non-Proliferatie en Ontwapening

P50 : Mensenrechten en Humanitaire Acties

P60 : Duurzame Ontwikkeling en Leefmilieu

Copernicus zal van DGP waarschijnlijk een think-tank maken over de mondialisatie

(zie het nieuwe schema van de FOD-SPF)

Topics :

Hoe de verschillende UNO-instellingen coördineren ?

Hoe niet te veel centraliseren om de specifieke autonomie van de programma’s (na de grote conferenties) te dwarsbomen ?

Hoe de regionale commissies structureren ?

Hoe de commissies van Bretton Woods beter integreren in de “UNO-geest”?

Hoe ECOSOC (belangrijkste as van de UNO) reorganiseren ?

Vaststellingen en Denkpistes :

De UNO produceert complexe teksten (vele opinies en talen wat leidt tot een “grootste gemene deler”resultaat.

Geschreven Resoluties zijn belangrijk want er kan daarna naar gerefereerd worden.

Binnen Europa is er geen consensus over de VR-structuur.

De permanente leden van de VR zijn niet altijd scheutig op informatie (bv.Iraq)

De coördinatieproblemen blijven een “oud zeer” vandaar de nobele intenties :

· Pertinentie van activiteiten en efficiëntie van de budgetten

· Performantie-verhoging van de informatiestroom (1 enkel informatiecentrum per regio ?)

· Zwaarder gewicht geven aan mensenrechtensituaties

· Vermindering van de vergaderingen

· Coördinatie-verbetering van de verschillende UNO-organisaties op terrein

· Verbetering van de UNO-negociaties

· Verbetering van de relaties tussen staten en civiele maatschappij

· Verbetering van de ambtenaren van de UNO

De Belgische Internationale Samenwerking als partner met de UNO-instellingen

Samenwerking met 22 partner-instellingen (zie bijlagen) in +/- 50 projecten

2,5 miljard BEF/jaar + bijdragen tot de Multilaterale Ontwikkelingsbanken

Er zijn verplichte en vrijwillige bijdragen.

België betaalt +/- 130 personeelsleden :

50 VN-vrijwilligers

50 juniors experts

30 senior experts

Algemene Objectieven :

Vermindering van de armoede

Duurzame ontwikkeling

Efficiëntie bij de bijdragen en budgetten

Rol van de ontwikkelingsattachés :

Observatoren bij de realisatie van de VN-programma’s

Controle bij specifiek Belgische multilaterale programma’s

Efficiëntie van de VN-organisaties ter plaatse

Voorbereiding en Uitwerking van de Gemengde Multilaterale Commissies

Afsluiter : Meer gedetailleerde informatie (per land) op D43 en D44.

	Bijlagen 
: 1.Système des Nations-Unies (Schéma)

                     2.Overzicht van de bijdragen aan de internationale organisaties (1999-2001)

	Comment.
:
Zeer persoonlijke maar weinig gestructureerde uiteenzettingen
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